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一、关于湖南中行
中国银行自1915年入湘，已逾106载。承载着百年中行的辉煌历史，根植于湖湘文化的富饶土壤，中国银行湖南省分行始终坚定地站在湖南金融发展的前沿，为湖南发展提供金融支持，创造了湖南银行业多个第一。中国银行湖南省分行拥有员工8100余人，辖属地市二级分行13个，直属分支行8个，营业网点386家，营销和服务网络遍布全省。
       作为业务种类齐全、服务手段先进、资金实力雄厚、拥有一大批稳定客户群体和一支高素质金融人才队伍的国有控股商业银行，中国银行湖南省分行将秉承“卓越服务 稳健创造 开放包容 协同共赢”价值观，坚定不移地践行“建设全球一流现代银行集团”的发展愿景，立足三湘，服务三湘，为湖南的经济社会发展做出更大的贡献！
       热忱欢迎广大莘莘学子来湖南，加入中国银行湖南省分行投身金融事业。选择中国银行，实现心中理想！
二、招聘条件
（一）境内院校应届毕业生，应在2021年1月1日至2022年7月31日期间毕业且为初次就业，并获得毕业证、学位证、就业报到证原件及相关资格证书，可开始全职工作。
（二）境外院校应届毕业生，应为2021年1月1日至2022年7月31日期间毕业且为初次就业，并能够在2022年7月31日前获得学历（学位）证书原件或国家教育部留学服务中心的学历学位认证，可开始全职工作。其中，如在2022年7月31日之前仅取得毕业证，需在2022年12月31日前获得国家教育部留学服务中心的学历学位认证。

三、招聘岗位
（一）管理培训生（10人）
在《中国银行股份有限公司2022年全球校园招聘条件》的基础上，需满足以下要求： 
1、大学本科及以上学历，主要招聘金融、经济、财务、管理、理工科、法律等专业学生。
2、具有较好的英语听说读写能力，（CET6）考试425分以上，或提供具备相应英语能力的资格证明（如TOEIC听读公开考试715分以上、TOEFL iBT 85分以上、IELTS 6.5分以上）；英语专业毕业生应在毕业前通过专业八级考试。主修语种为其他外语，通过相应外语水平考试的，可适当放宽上述英语等级要求。 
3、具有突出的管理能力、较高的综合素质、较强的学习能力和创新能力，较好的协作精神和客户服务理念，具备较强的抗压能力和发展潜质。 
4、入行后，根据培养方案，进行2-3年的多岗位轮岗，之后，根据培养情况，可聘任至管理机构本部专业技术岗位或基层机构管理岗位工作。
（二）信息科技岗 （10人）
在《中国银行股份有限公司2022年全球校园招聘条件》的基础上，需满足以下要求： 
1、大学本科及以上学历，计算机相关专业。 
2、具有较强的逻辑思维及表达沟通能力。 
3、具有良好的沟通协调及开拓创新能力。 
4、身心健康、品行端正、无不良行为记录。 
5、录用人员入行后，安排在分行各级机构从事信息科技相关工作。
（三）营业网点业务岗（综合服务）（140人）
在《中国银行股份有限公司2022年全球校园招聘条件》的基础上，需满足以下要求： 
1、大学本科及以上学历，主要招聘金融、经济、财务、管理、理工科、法律等专业学生。 
2、具有较强的逻辑思维及表达沟通能力。 
3、具有良好的沟通协调及开拓创新能力。 
4、身心健康、品行端正、无不良行为记录。
四、招聘流程
申报志愿（即日-10月12日）-简历筛选（10月中下旬）-笔试（10月下旬）-面试（11月中旬）-体检、背景调查、发放offer（12月开始）-入职
五、报名方式及截止时间
应聘者自即日起，可登录中国银行校园招聘网站查询相关信息，在线注册并填写个人信息后，选择相应机构的岗位进行在线报名（同一家一级机构最多可申请1个岗位，每人最多可申请4个岗位）。
（一）报名方式一：登录中国银行2022年全球校园招聘统一网申地址在线报名
网址：https://campus.chinahr.com/views/2022/boc/jobs.html 
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（三）报名截止时间为北京时间2021年10月12日24点。
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